Per mentis

ADGANGUR AP
SJUKRASKRARUPPLYSINGUM

Adgangsheimildir heilbrigdisstarfsfolks

Stofnunin skal skilgreina reglur um adgang starfsfolks ad
heilbrigdisupplysingum, p.m.t. ad upplysingum i sasamtengdum og
sameiginlegum sjukraskrarkerfum. Markmid reglna skal annars vegar vera
ad tryggja skjotan adgang heilbrigdisstarfsfolks ad
sjukraskrarupplysingum sem eru naudsynlegar til pess ad tryggja sjuklingi
eins goda heilbrigdispjonustu og unnt er hverju sinni, og hins vegar ad
hindra adgengi peirra sem ekki eiga erindi i sjukraskra. Adgangsheimildir
heilbrigdisstarfsmanna fylgja almennt starfsgrein og stédu innan
stofnunar.

SU meginregla gildir ad starfsmanni er einungis heimilt ad leita eftir
upplysingum i sjukraskra sem naudsynlegar eru fyrir starf hans i pagu
sjuklings eda i 68rum l6gmastum tilgangi.

Sjuklingur getur 6skad eftir upplysingum um hverjir hafi skodad sjukraskra
hans og hveneer.

[ verkalagsreglum og/eda 6ryggiskréfum skal tilgreina ndkveemlega med
hvada haetti adgangur er skilgreindur. Sér i lagi, skulu nedangreindir paettir
skilgreindir:
a) Adgangur byggi a starfsgrein og stodu — notendahodpar
b) Personutengt adgangsord, sem byggt er upp a skilgreindan mata.
c) Skipulag i kringum umsokn um adgang, veitingu adgangs, lokun
adgangs
d) Framkvaemd breytinga a adgangsheimildum, slikar breytingar séu
2etid skradar og rekjanlegar
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v [ ]
Skraning adgangs
Adgangur heilbrigdisstarfsmanns ad upplysingum i sjukraskra skal skradur
hverju sinni pannig ad haegt sé ad rekja hverjir hafa farid inn i hverja
sjukraskra. A8gangsskraning skal vera i samraemi vid verklagsreglur sem
skilgreinar eru fyrir stofnunina. Medal annars skal tryggt ad
adgangsheimildir allra notenda séu skradar og sérstaklega sé haldid
utanum allar breytingar sem gerdar eru @ adgangi notenda. Unnt sé ad
kanna adgerdir hvers notanda, hvada adgerd hann framkvaemdi, hvada
gdégn hann skodadi og hvenezer.

Eftirlit med adgangi

Hafa skal formlegt eftirlit med adgangi notenda i rafreent sjukraskrarkerfi.
Kanna skal notkun, hvada upplysingar notandi kannar og hverju hann
breytir, auk pess sem sérstaklega skal fara yfir adgangsheimildir notenda.
ZEskilegt er ad eftirlit sé med formlegum haetti, t.d. maetti fela pad sérstakri
oryggisnefnd/eftirlitsnefnd, sem faeri yfir notkunina & reglulegum,
bokudum fundum. Oryggisnefndin myndi annast eftirlit med pvi hvernig
upplysingar eru séttar i rafreent sjukraskrarkerfi og hvort pad sé i samraemi
vid adgangsheimildir. Komi fram visbendingar um misnotkun skal pad
samstundis tilkynnt dbyrgdaradila sjukraskrar innan stofnunar eda
starfsstédvar sem ber a byrgd a eftirliti med medferd og vorslu sjukraskrar.

Vidurlog vid brot a reglum

Brot a reglum um notkun sjukraskrarupplysinga og misnotkun
trunadarupplysinga geta vardad aminningu eda brottrekstri Ur starfi auk
tilkynningar til landlaeknis og/eda logreglu eftir pvi sem talid er eiga vid i
hverju tilviki. Getur brot vardad sektum eda fangelsi i allt ad prju ar, eftir
alvarleika brots.

Réttindi sjuklinga til adgangs ad
eigin sjukraskrarupplysingum

Sjuklingur eda umbodsmadur hans a rétt a adgangi ad sjukraskra sjuklings

og til ad fa afhent afrit af henni i heild eda ad hluta sé pess 6skad. Pegar
sjuklingur veitir umbodsmanni heimild til 6flunar sjukraskrargagna er
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mikilvaegt ad sjuklingur geri sér grein fyrir hversu rum heimildin er til
oflunar persénubundinnar upplysingadflunar. Umbodsmadur sjuklings
sem faer afhent sjukraskrargogn skal fylgja [dgum um Persénuvernd og
medferd persénuupplysinga nr. 90/2018 og sja til pess ad sjukraskrargdogn
sem vidkomandi faer afhent séu avallt tryggilega varin utanadkomandi
adilum.

Sjuklingur a rétt a ad fa laekni til adstodar vid lestur sjukraskrar og til ad
utskyra efni hennar. Undanpagur fra pessum rétti sjuklingsins eru pegar
upplysingar eru hafdar eftir pridja adila eda ef adgangur ad peim er ekki
talinn pjona hagsmunum sjuklingsins.

Oski sjuklingur (eda umbodsmadur hans) eftir adgangi/afriti af eigin
sjukraskra skal beidni par ad lutandi beint skriflega til umsjénaradila
sjukraskrar a vidkomandi stofnun. Pegar sjukraskrarkerfi eru samtengd,
parf umsjonaradili sjukraskrar par sem sjukraskrarupplysingarnar voru
upphaflega vistadar ad veita leyfid (undirritad).
Heilbrigdisstarfsmonnum er med 6llu dheimilt ad veita adgang ad
sjukraskra eda afhenda sjukraskrarupplysingar nema fyrir liggi skrifleg
heimild umsjonaradila sjukraskrar a vidkomandi stofnun.

Vid afhendingu sjukraskrarupplysinga par ad tryggja:

a) Ad ekkiséu afhentar upplysingar sem hafdar eru eftir pridja adila,
nema vidkomandi hafi gefid skriflega heimild fyrir atfhendingunni.

b) Tryggja parf ad sa sem faer afhent afrit af sjukraskra hafi til pess fulla
heimild.

c) Bannad er ad senda sjukraskrarupplysingar med almennum
bréfapdsti, tolvupodsti og faxi. Einnig Dropbox eda Googledocs. Ef
senda parf sjukraksrarupplysingar med posti skal pad einungis gert
med bodsendingu eda abyrgdarpdsti og skal umslagid merkt sem
tridnadarmal.

d) Almenna reglan er ad veita ekki upplysingar i sima nema unnt sé ad
sannreyna ad vidkomandi sé sa sem hann segist vera.

Ef sjukraskra er afritud ber ad skra dagsetningu og hverjum afhent i
sjukraskrana.
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Réttindi heilbrigdisstarfsfolks til
adgangs ad eigin
sjukraskrarupplysingum

Um adgang heilbrigdisstarfsmanna ad eigin sjukraskrarupplysingum gilda
somu reglur og um réttindi sjuklinga til adgangs ad eigin
sjukraskrarupplysingum.

Réttindi sjuklinga vardandi adgang
heilbrigdisstarfsfolks

Samkveemt 7. gr. laga um sjukraskrar getur sjuklingur eda umbodsmadur
hans 6skad eftir ad adgangur ad sjukraskra sjuklingsins sé takmarkadur.
Pannig getur sjuklingur akvedid ad sjukraskrarupplysingar verdi ekKki
adgengilegar 68rum en peim sem skrair og umsjonaradila sjukraskrarinnar
og eftir atvikum 63rum tilteknum heilbrigdisstarfsménnum. Sé adgangur
annarra talinn naudsynlegur, t.d. vegna medferdar, skal upplysa sjukling
um pad og jafnframt um pad ad synjun a vidbotaradgangi geti jafngilt pvi
ad sjuklingur hafi hafnad medfers, sbr. I16g um réttindi sjuklinga. Tekur
einnig til samtengdra og sameiginlegra sjukraskrarkerfa.

Adgangur stofnana ad
sjukraskrarupplysingum til
gaedaeftirlits og gaedaprounar

Umsjonaradila sjukraskrar er heimilt ad veita heilbrigdisstarfsménnum,
nemum i starfsnami i heilbrigdisvisindum og 68rum starfsmonnum
adgang ad sjukraskram vegna gaedaprounar og gaedaeftirlits med
heilbrigdispjonustu innan vidkomandi heilbrigdisstofnunar eda starfsstofu
heilbrigdisstarfsmanns, enda hafi peir undirgengist sambaerilega trdnadar-
og pagnarskyldu og heilbirgdisstarfsmenn.
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Adgangur heilbrigdisyfirvalda ad
sjukraskrarupplysingum

Heilbrigdisyfirvdld sem fa til medhdéndlunar kvortun eda kaeru sjuklings
(eda umbodsmanns hans) vegna medferdar eiga rétt a adgangi ad
sjukraskra vidkomandi med sama haetti og sjuklingur sjalfur. Log um
landlaekni nr. 41/2007 gilda vardandi midlun upplysinga ur sjukraskram
vegna faerslu og eftirlits landlaeknis, p.m.t. gaedaeftirlits. Kveda login a um
skyldu heilbrigdisstofnana, heilbrigdisstarfsmanna og annara sem veita
heilbrigdispjonustu til ad afhenda landlaekni paer upplysingar sem honum
eru naudsynlegar til ad halda heilbrigdisskrar skv. 8.gr. laganna. Skulu
sjukraskrarkerfi sem notud eru i heilbrigdispjonustu bjéda upp a slika
midlun sjukraskrargagna.

Adgangur vegna visindarannsékna

Umsjonaradila sjukraskrar er heimilt ad veita dbyrgdaradila
visindarannséknar (asamt rannséknarteymi) adgang ad sjukraskra
rannsoknarpyadis, ef fyrir liggur upplyst sampykki sjuklings,
rannsoknarheimild fra Visindasidanefnd, Persénuvernd og heimild eigin
stofnunar fyrir slikri rannsékn. Abyrgdaradili visindarannsdknar skal saekja
skriflega um heimild til adgangs ad sjukraskra peirra stofnana sem heimild
rannsoknar naer yfir. Ef um sameiginlegt sjukraskrarkerfi eda samtengdar
sjukraskrar er ad raeda, parf ad fa leyfi hverrar stofnunar fyrir sig.
Abyrgdaradili rannnséknarinnar ber abyrgd & notkun rannséknarteymis
sins & rafreenum sjukraskrarupplysingum. [ hvert sinn sem sjukraskra er
skodud vegna visindarannsoknar skal pad skrad i sjukraskrana og visad i
heimildarnumer. Um adgang vegna visindarannsokna fer samkvaemt
logum um Personuvernd, [dgum um réttindi sjuklinga og logum um
sjukraskrar.
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Fylgiskjal |

Yfirlysing starfsmmanns vegna adgangs ad
sjukraskrarupplysingum /sjukraskrarkerfum hja Per mentis slf.

e Undirritud/adur stadfestir ad hafa lesi®d reglur er varda notkun
sjukraskrarupplysinga hja Per mentis sIf. og €ég sampykki ad fara i einu
og Ollu eftir reglunum.

Eg heiti pvi ad leita eingdngu eftir peim upplysingum um sjuklinga, sem ég
parfa ad haldaistarfiminuipagusjuklings eda i 68rum ldgmaetum tilgangi.
Mér er ljost ad oll onnur notkun gagnanna er dheimil.

Eg geri mér grein fyrir ad:

e Brot areglum pessum muni leida til vidbragda ad halfu Per mentis slf.

e Brot 3a umgengni um sjukraskar sbr. framanritad geti vardad aminningu
eda brottvikningu ur starfi.

e Brot 3 akvaedum laga um medferd personuupplysinga, almennum
hegningarldgum eda 68rum lagafyrirmaelum er vernda almannarétt eda
réttindi sjuklinga verdi tilkynnt landlaekni og Personuvernd.

e Brot kunni ad verda kaerd til logreglu sbr. 16g um sjukraskrar nr. 55/2009.

Nafn

Kennitala Dagsetning
Starfsheiti
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